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LE GROUPE NEMEA,

. AGTEUR DU
DEVELOPPEMENT
DURABLE



Depuis une quinzaine d'années, le développement
durable est au coeur de nos préoccupations.

Economie locale, protection de la planete, cohésion
sociale et solidarité... Nous mettons en place au quotidien
des actions pour alléger notre impact sur 'environnement.

ECONOMIE LOCALE

Q DEVELOPPEMENT Q@ RESSOURCES
ECONOMIQUE HUMAINES
e« Promouvoir les diverses activités Recruter des collaborateurs origi-
touristiques de la région. naires de larégion pour l'accueil de
nos clients et lUexploitation des
résidences.

e Contribuer au développement
eéconomique local en favorisant les
artisans de proximité, notamment
pour l'entretien des résidences.

& PARTENARIATS

« Mettre en place des partenariats
avec les artisans, commercants,
producteurs et guides touristiques
pour renforcer les liens entre les
vacanciers et les acteurs locaux.

e Favoriser des partenariats avec
des prestataires éco-responsables.
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ECOLOGIE ET
ENVIRONNEMENT

7.

Consommer une énergie 100%
renouvelable certifiée par les
Garanties d'Origine européennes.

Grdce a notre partenariat avec
Ekwateur, l'énergie consommeée
dans pres des deux tiers de nos
résidences soutient la production
d’énergies renouvelables ainsi que
le développement de celles-ci.

Réduire nos émissions de gaz a
effet de serre et malitriser nos
dépenses énergétiques grdce a
linstallation de boitiers connectés
qui permettent de réguler la
consommation des équipements
de chauffage, tout en préservant
le confort des résidents.

Ce partenariat signé avec Voltalis
permet de réaliser environ 15%
d’économies sur la consommation
annuelle d’énergie, et de diminuer
de 70% nos émissions de CO2.

Optimiser la gestion de la consom-
mation d’eau grdce a la mise en
place de robinets éco-mousseurs,
douchettes a faible débit et chasse
d'eau a double débit.

e Fournir un vélo électrique a tous
les salariés et alternants du siege
qui le souhaitent pour se rendre au
bureau. Ce partenariat signé avec
Bee.Cycle permet de baisser notre
empreinte carbone grdce a un
mode de transport plus écologique
et économique.

e Favoriser la mobilité douce au
sein des résidences avec la mise en
place de voiturettes électriques,
vélos et trottinettes. Le cahier des
charges transmis aux promoteurs
integre l'implantation de locaux a
velos et de bornes de recharge
pour les véhicules électriques.

o
nemea

Groupe Nemea




ECOLOGIE ET

ENVIRONNEMENT

e Pratiquer le tri sélectif dans nos
résidences avec des poubelles
compartimentées en 4 bacs (verre,
plastique, papier-carton, ordures
meénageres).

e Sensibiliser les salariés et mettre
en place dans chaque service des
bacs de tri pour les emballages,
papiers et cartons.

Informer les enfants sur le theme
du développement durable en
intégrant un volet ludo-éducatif
de sensibilisation a la nature dans
le cadre des mini-clubs.
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Former les équipes sur l'économie
d’'eau et la limitation de produits
chimiques dans les espaces aqua-
tiques, et favoriser les pompes a
chaleur dans les piscines.

Instaurer un systeme de placards
solidaires dans nos résidences
Appart’Etud : les étudiants qui le
souhaitent peuvent y déposer les
denrées non-périssables qu’ils ne
consommeront pas, et chacun
peut venir se servir en cas de
besoin.

Cette initiative permet de lutter
contre le gaspillage et la précarité
alimentaire.

Proposer a nos clients en résidence
des Kits de ménage écolabellisés.



Recruter des jeunes apprenants
formés en contrat de profession-
nalisation (métiers du tourisme, du
digital et postes administratifs).

Entre 2014 et 2023, environ 50
jeunes ont été formés et plus de la
moitié d’entre eux ont été recrutés
en CDI a l'issue de leur formation.

Favoriser lacceés aux wvacances
pour le plus grand nombre : depuis
2016, nous avons permis a 2800
familles de partir en vacances
dans le cadre des aides aux
vacances allouées par la CAF.

Faciliter l'acces au logement pour
les étudiants en situation précaire.
Notre association Soretud nous
permet de mettre a disposition des
hébergements a loyer modéré au

sein de nos résidences Appart’Etud.

POLITIQUE SOCIALE

e Apporter un soutien financier et
en avantages wvacances a une
association venant en aide aux
familles défavorisées. Ainsi, la
Fondation Je Pars, Tu Pars, Il Part a
permis a de nombreuses familles
de partir gratuitement en vacan-
ces sur les sites des hébergeurs
partenaires.

» S’engager financierement aupres
de llnstitut Lyric, qui ceuvure pour
prévenir, diagnostiquer et soigner
les maladies du rythme cardiaque.

Ces dons permettent de maniére
concréete d’'accélérer la recherche
pour de nouveaux traitements, de
donner vie a des thérapies
innovantes mais aussi de faciliter
le partage de connaissances via la
formation de professionnels.
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